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# Pradziail...

Jau antikoje pastebeta, kad Zmones yra skirtingi
ne tik veido, kiino formomis, budo bruozais, bet
ir sugebéjimais geriau atlikti vienus arba kitus
darbus. Tokie iSskirtinial ypatumai dazniausial
btuidavo jvardijami Dievo dovana. Pagrindinis
Dievo dovanos turéjimo kriterijus — velklos,
darbo rezultatyvumas, sugeb¢jimas j; atlikti
geriau negu Kiti.



# Pradziai

Su profesiniu konsultavimu susije klausimai
keliami jau Senovés Graikijos mastytojo Platono
(428-348 m. pr. Kr.) veikale ,,Valstybé*, kuriame
j1s, remdamasis Zmoniy sugebéjimais, bando
pagrjsti 1dealios visuomene¢s strukturg. Platonas
neneigia ugdymo reikSmes vieniems ar kitiems
sugebejimams 1Spletoti, taCiau pabrézia, kad
gabumai vienai ar kitai veiklai yra jgimti.



# Problemos aktualumas

Profesijos pasirinkimas yra vienas 1§ svarbiausiy pasirinkimy
Zzmogaus gyvenime. Teisingai pasirinkta profesija jprasmina
Zmogaus gyvenimg ir sudaro prielaidas jo kaip individo raiskai.
Megstamas darbas teikia viding pasitenkinimg paciam individui
Ir visuomenei. Neteisingai priimtas sprendimas renkantis
profesijg ne tik, kad padaro Zmogy nelaimingg, bet ir sukelia
nepasitenkinimg darbu, savimi. Neatsiskleidzia ir tampa
klittimi1 realizuoti savo pasiekimus. Spresti §) sudétingg
gyvenimo klausimg padeda profesinis informavimas ir
konsultavimas, supazindinantis mokinius su jvairiomis
profesijomis ir padedantis geriau pazinti save bei tinkamai
pasirinkti profesija.



# Problemos aktualumas

Efektyvial teikiamos profesinio orientavimo paslaugos
yra svarbios tiek svietimo sistemal, tiek darbo rinkai bel
Ju tarpusavio sgveikai. Jos padeda kaip galima geriau
panaudoti zmoniy 1Steklius, sudarydamos palankesnes
salygas uztikrinti, kad Zmoniy turimi geb¢jimai ir
interesai sutapty su esamomis mokymosi ir uzZimtumo
galimybémis. Sios paslaugos yra svarbiausias mokymo
Ir uzimtumo politikos elementas nacionaliniu,
regioniniu ir vietos lygmenimis, taip pat yra sudedamoji
aktyvios darbo rinkos politikos dalis.
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# Problemos aktualumas

Europos Sgjungos kontekste profesinis
orientavimas laikomas vienu 1S svarbiausiy
veiksniy, skatinanCiy uzimtuma, darbo jégos
prisitaikyma prie rinkos salygy, verslumg bei
lygias galimybes.



Padéti asmeniui igyti kvalifikacijg ir kompetencijas
_

2
Sudaryti salygas jvairiy polinkiy ir gebéjimuy asmenims

mokytis visg gyvenimg, tobulintis ir Keisti kvalifikacij q

ztikrinti kvalifikaciju atitikti, kompetencijy vertinimo,
kvalifikacijy suteikimo bei pripazinimo, objektyvuma

\
UZtikrinti profesinio orientavimo sistemos veiksminga

funkcionavimag
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# Problemos aktualumas

Profesinis informavimas yra testinis procesas,
kintantis priklausomai nuo profesijos rinkimosi
situacijos. L. JovaiSa skiria tris pagrindinius
profesijos rinkimosi etapus: pirmasis susidurimas
su profesija bendrojo lavinimo mokykloje, kai yra
pasirenkami mokomieji dalykal ir mokyklos tipas;
perejimas ] pirminio profes1n10 rengimo etapa, kai
yra renkamasi specialybe ir specializacija,
profesinio rengimo jstaigos tipas, mokymo
programa Ir pan.; pirmosios darbo vietos
pasirinkimas.



Profesijos rinkimosi etapal
(pagal L. Jovaisa)
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# Problemos aktualumas

Ypac svarby vaidmen) visuose min¢tuose
profesijos pasirinkimo etapuose atlieka
zmogy supanti aplinka 1r joje cirkuliuojanti
informacija apie veiklos pasauly 1r j;
sudarancig profesineg veiklg. Kartais reali,
jaunuolj supanti aplinka buina stipresné 1r
jtakingesné uz maksimalial objektyvias ir
moksliskai pagrjstas konsultuojamojo 1r
informuojamojo pobudzio priemones.
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# Problemos aktualumas

Informacijos apie profesijos, profesinio mokymosi
ir profesines veiklos galimybes gausa taip pat tera
tik vienas, nors 1r labai svarbus, veiksnys, ypac
Zinant, kad net labai plati ir operatyvi informacija
visuomet Siek tiek atsilieka nuo nuolatinés kaitos
darbo rinkoje vienoms profesijoms prarandant
aktualuma 1r kitoms atsirandant, keiCiantis
profesiniams kvalifikaciniams reikalavimams ir t.t.
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# Problemos aktualumas

Del pvairiy priezasCiy aplinka daznai 1Skreipia
informacijg apie veiklos pasaulj ir j3 sudarancig
profesine veikla. Tod¢l profesinio informavimo
paskirtis yra suteikti mokiniams kuo 1Ssamesnés
informacijos apie profesijy ir kvalifikaciy
sistemg, Jy 1g1jimo budus 1r 1nstitucyjas, kuriose ta
kvalifikacija gali buti jgyjama, reikalavimus
asmens sveikatai, Zinioms, gebéjimams.
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# Problemos aktualumas

Profesinis informavimas apima ir zinias apie
profesijos geografija, darbo pobudj, profesijos
perspektyvuma, ekonomines, socialines 1ir karjeros
galimybes be1 garantijas. Profesin] informavimag ir
profesinj konsultavimg bendrojo lavinimo
mokyklose realizuoja specialius kursus baige
mokomyjy dalyky mokytojai, socialinial pedagogai
Ir psichologal, mokyklose ir profesinio informavimo
bei konsultavimo specialistai darbo birzose.
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# Problemos aktualumas

Socialinis dalyvavimas vyksta pirminiy santykiy
kontekstuose: seimoje, su draugais, mokykloje,
darbe, laisvalaikiu ir pan. Socialinio dalyvavimo
pletote reiSkia, kad ne tik Salinamos klittys 1r
sudaromos galimybeés visiems lygiomis teisémis ir
savaime suprantamais budais dalyvauti
socialiniame gyvenime, bet ir priimti sprendimus,
ir Jnest1 sava indelj 1 bendros veiklos produkta ar
norima rezultata.
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Profesinio informavimo samprata
bendrajame ugdyme

Kalbant apie profesijos pasirinkimo klausimus ir profesing
informavima, svarbu apzvelgti kaip suprantame profesinio
ugdymo sampratg. Svarbiausias ugdymo tikslas — asmenybés
pokycial — jos tobul¢jimas pazinimo, vertybiniy orientacijy
raidos, prasmingo gyvenimo ieskojimo prasme. Profesinis
ugdymas apibudinamas kaip sudétiné asmenybés 1r visuomenes
ugdymo dalis. Kiekvienas asmuo, norédamas tapti visaverciu
visuomenes nariu, perima geriausig jos patirt}, nuolat mokosi,
formuoja Zinias, po truputj keicia savo vertybiy sistemg, tampa
kompetentingu savital iSreiksdamas save darbe.
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Profesinio informavimo samprata
bendrajame ugdyme

Pedagoginis ugdymas grindziamas bendravimu,
mokiniui sgveikaujant su profesijos pedagogais,
darbdaviais, kitais profesinio rengimo sistemos
socialinmiais partneriais. Dauguma psichology
supranta profesinj paSaukima kaip asmenybes
profesin] kryptinguma, vienijant] poreikius, interesus,
polinkius, 1dealus, jsitikinimus, aspiracijas,
vertybines orientacijas bel kitas dinamiskas
asmenybes savybes.
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Profesinio informavimo samprata
bendrajame ugdyme

Pasaukimas, anot L. Jovaisos, yra veiklos
motyvacijy, potencialy, charakterologiniy
asmenybés bruozy derinys, salygojantis jos
darbinio gyvenimo kokybg 1r prasme.
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Profesinio informavimo samprata
bendrajame ugdyme

Darbas yra siejamas su darbiniu ugdymu. Jis
laikomas palyginti sunkia fizine ir protine veikla,
kuris reikalauja jtampos, pareigingumo 1r
atsakomybes, apriboja Zzmogaus elgseng grieztu
rezimu, reikalauja atsiskaityti uz atlikto darbo
rezultatus, nes jis tur1 nustatyta visuomening
reikSme, grieztai reikalauja kokybiSko, vertingo
produkto, grieztos veikimo pradzios, eigos Ir
pabaigos, drausmes.
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Profesinio informavimo samprata
bendrajame ugdyme

Darbe i1SrySkeja Zmogaus intelektas,
kurybingumas, talentas. Darbas realizuoja
zmogaus kurybinius sugeb¢jimus, 1Smones,
planus, aprupina jj patogumais, turtais, mokslo,
technikos laiméjimais. Tad kalbant apie profesing
informavimg, profesijos rinkimosi klausimus,
svarbu nepamirsti, kad buitent Zmogus,
galvodamas apie profesijg, turt galvoti, kad tai
nuolatinis ir daug pastangy reikalaujantis darbas.
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Profesinio informavimo samprata
bendrajame ugdyme

Pirmoji labai svarbi profesinio orientavimo
sudedamoji dalis - tai mokiniy
supazindinimas su jvairiomis darbo sritimis
ir profesijomis. Sio didelio ir sudétingo
darbo uzdavinys yra plésti mokiniy akiraty,
supazindinant juos su pagrindinémis darbo
sritimis Ir svarbiausiomis profesijomis, o
taip pat smulkial supazindinant su tomis
profesijomis, kurios domina mokinius.
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Profesinio informavimo samprata
bendrajame ugdyme

L. Jovaisos teigimu, ,,profesinis orientavimas”™
(angl. vocational guidance) yra:

Psichopedagoginis vadovavimas profesijos
rinkimuisi, apsisprendimui, adaptacijal, profesijos
]g1j1mul, 181darb1n1mu1 1t Jsitvirtinimui
profesmlame darbe; Jo tikslas — psichosocialing ir
medicining pagalba zmogui atskleist1 savo
individualybés jegas tiek profesinio mokymosi,
tiek ir darbo srityje.

Socialinés veiklos sistema tikslingai paskirstyti
darbo rezervus pagal visuomenes poreikius.
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Profesinio informavimo samprata
bendrajame ugdyme

Autorius ne tik pateikia profesinio orientavimo
sampratg, bet 1r 1Sskiria profesinio orientavimo
strukturinius elementus: profesing informavima,
profesin] konsultavimg, mokiniy parengimg pirmg
kartg rinktis profesijg. Profesinis orientavimas
apibudinamas kaip viso pedagoginio proceso
(nuolatinio vadovavimo Zzmogaus vystymosi Ir
tobuléjimo) Serdis, taigi yra susijes su Svietimo
sistema, ugdymo procesais.
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Profesinio informavimo samprata
bendrajame ugdyme

R. Lauzacko darbuose profesinis orientavimas yra
lyginamas su ikiprofesiniu ugdymu, t.y. viso
profesinio rengimo sistemos dalimi, kuri yra
jgyvendinama tik mokyklos aplinkoje, mokiniui
renkantis profesijg. Pabréziamas ugdomasis
profesinio orientavimo aspektas, butinybée integruoti
1 mokymo turinj. Mokytoja1 jvardijami kaip
pagrindiniai visy su profesijos rinkimosi susijusiy
problemy sprendimo vadovai.
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Profesinio orientavimo struktiura
- (pagal R. Lauzacka)
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informavimas

N

v 4




Profesinio orientavimo etapai
- (pagal. S. Kregzde)

Profesinis

Profesinis konsultavimas

Informavimas

Profesinis
\ Veiklinimas
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# Profesinio informavimo svarba

Viena svarbiausiy
profesinio konsultavimo
sudetiniy daliy —
iSsiaiSkinti mokiniy
profesinius interesus Ir
profesinius ketinimus
profesines diagnostikos
ir konsultacijy metu.
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# Profesinio informavimo tikslas

Profesinio konsultavimo tikslas nurodo, kad
kiekvienas individas privalo gauti kokybiSka
informacijg ir patarimus. Profesinis konsultavimas ir
tikslingas karjeros planavimas bendrojo lavinimo
mokykloje yra butinas, nes jaunimas dél savo menkos
socialing€s patirties, o taip pat ir vertybiy sistemos,
negali objektyviai pvertinti savo galimybiy profesijos
rinkimosi klausimais. Profesinis konsultavimas turi
padeti priimti teisingg profesing sprendimg ir jtakoti
tolesne profesing karjera.
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& Profesinio konsultavimo uzdavinial

Profesinio konsultavimo uzdaviniais siekiama
teikti individualias Ir grupines profesinio
tinkamumo konsultacijas, analizuoti 1r jvertinti
individualias galimybes 1gyti kvalifikacijg, padeéti
priimti motyvuota sprendimg dél asmens
tinkamumo atitinkamai profesijos sriciai; taip pat
konsultuoti jsidarbinimo 1r kitais darbo rinkos
klausimais, teikti informacija apie profesijas bei
specialybes, kvalifikacijas, kvalifikacijos jgijimo,
tobulinimo Ir persikvalifikavimo galimybes.
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& Profesinio konsultavimo uzdavinial

Svarbiausias profesinio konsultavimo
uzdavinys bendrojo lavinimo mokykloje yra
padeti mokiniams priimti sprendima
renkantis profesijg.
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# Profesijos pasirinkimo svarba

Yra zinoma, kad maziausias galimybes jsidarbinti
turi jaunuoliai, nejgije profesijos. Profesinio
pasirengimo stoka bel nepakankamas issilavinimas
yra pagrindiné jaunimo nedarbo priezastis.
Tarptautiniy Zodziy zodyne (2004) profesija yra
jvardijama kaip nuolatin¢ specialybe, veiklos,
uzsiémimo rusis, kuriai reikia tam tikro
pasiruosimo ir yra pragyvenimo saltinis.

31



# Profesijos pasirinkimo svarba

Tuo tarpu R. Lauzackas teigia, jog profesija
- ta1 ,,atitinkamomis Ziniomis (mokejimais ir
jgudziais) pagristos zmoniy veiklos
kombinacijos, teikianCios jiems materialinio
apsiripinimo ir aktyvaus jsijjungimo }
visuomeninio gyvenimo strukturas
prielaida®. Profesija — nuolatinés veiklos
rusis, kuriai reikia specialaus pasirengimo ir
kuri yra pragyvenimo saltinis.
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# Profesijos pasirinkimo svarba

Jaunuolio pasaukimas yra lemiamas
profesijos pasirinkimo motyvas. Kal kurie
mokinial jau VI — VIII klaséje gerai zino,
kuo jie bus uzauge. Jeigu gerai mokosi,
nekyla jokiy problemy. Taciau tokiy
mazuma. Daugumal profesijos pasirinkimas
— egzistencijos klausimas. Tode¢l
suprantama, kad jis neiSvengiamas.
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# Profesijos pasirinkimo svarba

Profesijos rinkimosi klausimg galima
suprasti kaip profesiny vystymasi, kuris
prasideda jau ikimokykliniame amziuje.
Profesijos rinkimasis yra jtakojamas
daugelio kintamyjy tarpusavio saveikos.
Dalis jy apima paties individo ypatybes, kai
kurie aplinkos bruozus. Tyrimais jrodyta,
kad profesijos pasirinkimg ir asmenybes
orientacijg lemia institucya ir lytis.
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# Psichologinial veiksnial

Asmenybe¢s orientacija yra tik vienas 18
daugelio veiksniy, nulemianciy profesijos
pasirinkimg. Pavyzdziui, moterys turi
daugiau meniniy sugebejimy arba polinkiy
tokiam darbui, kuriame ryskus socialinis ir
tradic1jg atspindintis turinys. Profesijos ir
asmenybes atitikimas lemia didesng
pasitenkinimg darbu, profesinj pastovuma,
aukStesny atitikties lygj.
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# Psichologinial veiksnial

Profesijos ir asmenybes atitikimas lemia didesn;
pasitenkinimg darbu, profesinj pastovumg, auksStesnj
atitikties lygj. Prie asmenybiniy profesinj
apsisprendimg jtakojanciy veiksniy priskiriama: fizine
sambranda, apimanti normaly kiino 1Ssivystymg, fizing
ir psichine sveikatg, tinkamg profesiniam mokymuisi
bei darbui; psichinis subrendimas, kuris matuojamas
pagal savivokos bei savimones, interesy bei polinkiy,
intelekto 1r kitokiy sugebéjimy bei charakterio kokybe.
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# Psichologinial veiksnial

Nurodomos ir intelekto rusys, 1Sskiriant teorinj,
socialiny, praktinj be1 profesinj intelekts.
Profesinis intelektas yra ne kas kita, kaip karjeros
intelektas, padedantis siekti profesinés sekmes.

TEORIlemOFESINIS >
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# Gabumuy Klasifikacija

Pagrindinial gabumal — tai skaiciavimo,
kalbé&jimo, raSymo, laiko, erdveés pajautimo,
bendravimo Ir Kitl gabumai, sudarantys prielaidas
zmogul fiziskai ir dvasiSkai tobuléti.

Bendrieji gabumai — tal suvokimas, supratimas,
gebejimas atskirti esminius ir neesminius
pozymius, lyginti, sisteminti, klasifikuoti,
apibendrinti, iSreiksti vaizdus ar mintis zodziais,
pagristi savo teiginius, motyvuoti veiksmus ir kt.
Jie sudaro visy kity rusiy gabumy pagrinda.
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# Gabumuy Kklasifikacija

Specialieji gabumal — tai asmens fiziologiniy ir
psichologiniy ypatybiy derinys, kuris lemia, ar
lengvai bus atlickamos specifinés uzduotys. Gali
btit1 pazintiniai (teoriniai), techniniai, meniniai,
somatinial, organizacinial Ir kiti gabumai.
Specifinial gabumali garantuoja didele sékmge
siauroje veiklos srityje. (Pvz., absoliuti muziking
klausa, sugebéjimas mintyse atlikti matematinius
veiksmus su dideliais skaiciais).
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& Seimos vaidmuo

Budama pagrindiniu socializacijos veiksniu,
Seima tiesiogial ir netiesiogiai jtakoja
profesijos pasirinkima. Seimoje
susipazjstama su vaidmeny modeliais,
kaupiama patirtis, numatomos galimybes,
diegiama tam tikra vertybiy sistema,
teikiama parama ir paskatinimas,
i1srySkinamos Seimos tradicyjos, lukesciai,
retkalavimal.

42



# Ekonominés padéties svarba

Profesijos pasirinkimg gali lemti ir visuomenes
ckonomine padeétis. Pastebéta, jog Zemesniam
visuomenes sluoksniui priklausantys asmenys dazniau
renkasi darbg, kuriame mazesnes karjeros galimybes, o
kaita vyksta tik horizontaliame lygmenyje.
Aukstesniam visuomenés sluoksniui priklausantys
zmonges rinkdamiesi karjerg pasveria ekonominius
veiksnius nuo kuriy priklauso galimybés rasti darbg
dominancioje srityje. Siandien daugg¢ja profesijy,
susijusiy su paslaugomis ir naujausiomis
technologijomis, taCiau maz¢ja darbo viety gamyboje ir
zemes ukyje.
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= Kultiuriniai veiksniai

Daznai profesijos pasirenkamos ar
atmetamos vadovaujantis stereotipais,
netikslia ar nepilna informacija. Tal
kulturiniai veiksnial apimantys bendrajj
humanitarinj 1r socialinj lavinimg, padedant)
subrandinti jaunimg profesine1 veiklai bei
dvasinial veiksnial, kurie artimai siejasi su
kultiriniais veiksniais.
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# Individo apsisprendimo svarba

L_abal svarbus aspektas profesinio orientavimo
procese yra individo apsisprendimo
savarankiskumo rodiklis. Jis priklauso nuo
asmenybes, priimancios sprendima, psichinio,
fizinio, socialinio 1Ssivystymo, jos raidos
psichologijos, priklausomybés dydzio nuo
daugelio aplinkos faktoriy, galiniy veikti
sprendimg.
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# Klasés auklétojo vaidmuo

Karjeros ugdymo procese svarbus yra klases
aukletojo vaidmuo, kurio supratimas ir mokejimas
dirbti su daugybe skirtingy vaiky bei tévy, gali
padeti efektyviau pasiekti numatytus tikslus.
Klasés auklétojas, labiausial pazinodamas
mokinius, tur1 galimybe 1Stirt1 savo mokiniy
polinkius, gebé&jimus 1ir interesus. Tik 1Ssamus
mokinio pazinimas leidzia auklétojui biiti
profesionaliu patar¢ju, konsultantu renkantis
mokiniuli mokymosi kryptj ar veiklg.
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® Saves vertinimo svarba

Saves vertinimas yra be galo sudétingas procesas.
Norint pazinti mokinio asmenybe, reikia jg tirti
jvairiais aspektais. Tai turi atlikti tiek mokytojas,
klases aukletojas, mokyklos psichologas, tiek pats
mokinys. Sistemingai taikant Stuos metodus, klases
aukletojas be1 mokytojai gali visapusiSkai padeéti
vaikui saves pazinimo ir jsivertinimo stadijoje.
Mokyklos psichologas, konsultuodamas mokinius,
atlikdamas jvairius polinkiy be1 geb&jimy nustatymo
testavimus, taip pat zenkliair gali padéti mokinius.
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& Profesinio rengimo prasmeé

Profesinio rengimo sistema néra vien 2 — 3
mety sustabar¢jes mokyklinio modelio
konstruktas. J1 jgyja prasme, ka1 suvokiama
visybiskai (holistiskar) — kaip ilgalaikis
asmenybés formavimosi procesas ugdymo 1r
darbin¢je aplinkoje, rengiantis 1r tampant
profesines (darbinés) bendruomenés nariu.
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# Interesy pazinimo svarba

Mokinio profesiniam apsisprendimui turi jtakos ir
interesy pazinimas, nes interesas suteikia Zzmogaus
veiklos tikslams krypt), padeda orientuotis, pazinti
naujus faktus, suvokti tikrove. Anot psichologo S.
Kregzdes, interesas yra svarbiausias vidinis veiksnys,
salygojantis profesijos rinkimosi procesa. Profesorius
S. Kregzdeé savo darbuose pristate profesiniy interesy
formavimosi lygiy ir struktioros koncepcijg, kuri yra
labal svarbi pasirengimo profesiniam apsisprendimul.
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# Asmenybés struktira
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# Profesinio informavimo formos

Profesinio informavimo formomis laikomi
renginiai, kuriy metu supazindinama su
profesijomis be1 Zmogaus savybémis,
reikalingomis atlikti tam tikrg veiklg. Kuo
daugiau naudojama profesinio informavimo
formy, tuo lengviau prisiderinti prie konkreciy
tiksliniy grupiy poreikiy.
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# Profesinio informavimo formos

Formy jvairiapusiSkumas palengvina ne tik
doméjimasi profesine veikla, bet 1r 1Splecia
profesin; akirat], padidina interesg.
Profesinio informavimo formos sukelia ne
tik laiking susidomeéjima profesija, bet ir
gali 1Sugdyti nuolatin] domeéjimasi bei
1Splést1 profesing akirat;.
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# Profesinio informavimo formos

PaprascCiausia ir pagrindine profesinio
Informavimo forma bendrojo lavinimo
mokykloje — pamoka. Profesinis informavimas
mokykloje gali buti vykdomas ir uzklasing¢je,
uzmokyklin¢je 1ir visuomeningeje veikloje.
Efektyvy poveik] duoda skirtingy formy
derinimas. Pavyzdziul, po ekskursijos
rekomenduojama dar pasikalbéti su mokiniais.
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# Profesinio informavimo formos

Populiariausios praktikoje paplitusios
orofesinio informavimo formos:

Profesinis informavimas per pamokas;

Ekskursijos 1 ymones 1r profesines
mokyklas;

Susitikimal su atitinkamos profesijos
atstovais;
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# Profesinio informavimo formos

Masiniy informaciniy laidy ziar¢jimas 1r
aptarimas profesinio informavimo tikslais;

Speciali literatura, internetiniy duomeny
baziy, elektroniniy latkmeny 1r vaizdinés
medZziagos perziuros bel jos aptarimas;
Parodos, paskaitos;

Profesinio informavimo savaites;

Teminial vakaral, konkursal, olimpiados.
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# Pabaigai... %\% (

profesiniu Informavimu I1r kuo

odlong Lo mokiniomms Akl Zuni Ju
e Y ) -, Klaxd
ounklétojor, dolykin mokytojar ca gali
daung prusidéte ur bitu geradls bed
simoandods potoaréjois. SEKMES!
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