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Profesijos pasirinkimo svarba

Profesijos pasirinkimas yra vienas IS svarbiausiy
pasirinkimy, Kuriuos zmones atlieka per visg savo
gyvenima. Siandien darbas Zmogui, o ir visuomenei,
reiSkia ne tik finansinj Saltinj, bet ir gerokai daugiau.
Darbas teikia galimybe zmogui Ir jo Seimai uzimti tam
tikrg padétj visuomeneje, biti pripazintam. Pagrjstas,
racionalus profesijos pasirinkimas reiskia ne tik
profesinio elgesio plétrg, bet ir pagrjstg pozilrj j kitus
savo gyvenimo aspektus.




Dz. Hollando teorijos ypatumai

 Asmenybés tipai yra nulemti prigimties ir aplinkos, o
iInteresy inventarijai praktiskai yra asmenybés
iInventarijal. Kitalp sakant, profesinius interesus
daugiausia nulemia asmenybes tipas. J. Hollandas
pabréze, kad skirtingi RIASEC tipal turi skirtingas
jsitikinimy (belief) sistemas. Taigi kiekvienas asme-
nybes tipas pasizymi unikaliomis nuostatomis apie
savast] ir veiksmy rezultatus.




Dz. Hollando teorijos ypatumai

 Dz. Hollando teorija atstovauja ne tik
asmenybés—aplinkos atitikimo koncepcijal, bet ir
bruozy ir faktoriy paradigmos profesinio
pasirinkimo teorinéms prielaidoms. J. Hollando
profesinio pasirinkimo teorija grindziama keliais

eiginiais.




Dz. Hollando teorijos ypatumai

 Daugumag zmoniy galima priskirti seSiems
asmenybés tipams: realistiniam, tyrejo,
artistiniam, socialiniam, iniciatyviniam arba
versliniam, konvenciniam (RIASEC tipy
modelis);

Aplinkg taip pat galima suskirstyti | SesSias
rusis;




Dz. Hollando teorijos ypatumai

« Zmonés ie3ko tokios aplinkos, kurioje galéty
pritaikyti savo jgudzius ir gebejimus, reiksti
savo nuostatas Ir vertybes;

* Individy elgesys yra determinuotas
asmenybeés tipy ir aplinkos rusiy interakcijos.




Asmenybes tipai
(pagal Dz Hollanda)

Tyrinétojo

Asmenybeés
tipai




Realistiskasis (praktiskasis) tipas R-P

» Sio tipo Zmonés teikia pirmenybe darbui su
konkrecCiais dalktais, renkasi uzsiemimus,
reikalaujancCius motoriniy jgudziy, techniniy
gebéjimy, miklumo, atkaklumo, moka skaityti
brézinius. Jie labiau megsta dirbti ne su
zmonemis, bet su daiktais, ne uzdarose
patalpose, bet jvairiose aikstelése. Intelekto
struktlroje vyrauja neverbaliniai gebéjimai.




Realistiskasis (praktiskasis) tipas R-P

e PR-P tipo atsotvai pasizymi he maza emocine
priklausomybe, konformizmu, drausmingumu, atvirumu,
nuosirdumu, kuklumu, sgziningumu. Jie gana praktiski,
natlUralls, atkaklUs, taupus, orientuoti | dabart,.
Paprastai renkasi dalykiskas, su konkrecia veikla
susijusias profesijas — inzinieriaus mechaniko, statybos
Inzinieriaus, gamybos planuotojo, muitininko, vairuotojo,

gronomo. Turi gery galimybiy pasiekti gery rezultaty

1zikos, kibernetikos, ekonomikos, chemijos, sporto

rityse.




Tyrinetojo (intelektualusis) tipas T-I

Sio tipo Zmonéms badingas analitinis
mastymas, sprendimy ir vertinimy originalumas
Ir savarankiskumas. Jie pasizymi mokslininko,
matematiko gebegjimais. Intelekto strukttra
harmoninga — isugdyti tiek verbalinial, tiek
neverbaliniai gebejimai. Megsta dirbti
savarankiskai. Jiems patinka analizuoti, tyrinéti,
spresti problemas. Intravertiski, bendraudami
dazniausiai blna informacijos perneséjai, todeél
susiduria su ber?vimo sunkumais.
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yrinetojo (intelektualusis) tipas T-I

Sio tipo atstovams geriau sekasi dirbti ne su
Zmoneémis, bet su idéjomis. Jie yra
intelektualls, smalsUs, racionalls, atsargus,
nepriklausomi, taupus, sgziningi, tvarkingi,
netgi pedantiski. Dazniausiai renkasi
profesijas, susijusias su moksliniais tyrimais
— matematiko, antropologo, biochemiko,
geologo, geografo, ekonomisto, vadybos
analitiko. Gali pasireiksti ir meningje
Klryboje, tapti gerais rezisieriais, dailininkais.
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Socialusis (komunikabilusis) tipas S-K

e Sio tipo Zmonés pasizymi socialiniais
gebéjimais: mégsta bendrauti, siekia bti
lyderial, jlems budingas placiy socialiniy
kontakty poreikis. Siuos Zmones domina
Zmoniy santykiai. Jie mégsta spresti kity
problemas, patarti ir jiems padéti. Sio tipo
Zmoneéms geriau sekasi dirbti ne su daiktais,

bet su zmonemis.
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oclalusis (komunikabilusis) tipas S-K

e Jie yra atsakingi, draugiski, supratingi,
Kilniasirdzial, uzjauciantys, kantrus,
zmogiskai silti, geri, tolerantiski, mégsta
velkti kartu, bendrauti ir bendradarbiauti.
Gerai prisitaiko prie aplinkybiy, yra
emocionalus ir jautrds. Intelekto struktiiroje
vyrauja verbaliniai gebegjimai. Labiausiai
tinkamos profesijos — mokytojo, gydytojo,
psichologo, socialinio darbuotojo, personalo

Ininko.
/
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Konvencionalusis (normatyvusis) tipas K-N

Sio tipo Zmonés teikia pirmenybe struktdrinei
veiklai, darbui pagal instrukcijas. Jie turi
gabumy matematikal, tinka kanceliariniam
darbui, mégsta dirbti uzdarose patalpose,
jlems sekasi tvarkyti konkrecCig, pvz.,
skaitmenine informacijg. Intelekto struktiroje
vyrauja neverbaliniai gebéjimai. Sio tipo
atstovams labiau patinka dirbti ne su
zmonemis, bet su dokumentais, todeél jie blna

| organizatoriai Ir ?ovai.
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onvencionalusis (normatyvusis) tipas K-N

Dazniausiai yra konformistiski, konservatyvus,
problemas sprendzia, elgiasi, bendrauja
stereotipiskai, laikosi tradicijy. Jie gana
praktiski, protingi, tvarkingi, kvalifikuoti,
paklusnus, drausmingi, geri pavaldiniai,
atkaklls, taupus. Tinkamiausios profesijos —
buhalterio, apskaitininko, finansininko,
kontrolieriaus, planuotojo, kanceliarijos
tarnautojo arba vadovo, rastvedzio,

misto, prekiy 2in?,
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Iniciatyvusis (veiklusis) tipas I-V

Sio tipo Zmonés renkasi tikslus ir uZdavinius,
reikalaujancCius energijos, iniciatyvos ir
entuziazmo. Jiems bludingas pripazinimo
poreikis, iniciatyvumas, netgi tam tikras
agresyvumas. Iniciatyviojo (veikliojo ) tipo
atstovai siekia lyderio pozicijy, renkasi
uzduotis, susijusias su vadovavimu,
palaikanCias aukstg asmens statusg. Intelekto
struktlroje vyrauja verbaliniai gebéjimai.
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Iniciatyvusis (veiklusis) tipas I-V

« Jie turi galimybiy tapti gerais oratoriais, domisi
politika, ekonomika, mégsta bati jtakingi. Sio tipo
atstovams geriau sekasi dirbti ne su daiktais, bet su
Zzmonémis ir idéjomis. Jiems nepatinka sédéjimas,
Kruopstus, rutininis darbas, kurj atliekant reikia gery
motoriniy jgudziy, ilgg laikg sutelkti sukoncentruoti)
démes;j j vieng objekta. Sio tipo Zmoniy gebéjimai
dazniausiai atsiskleidzia prekyboje, versle, vadyboje,
juridinéje praktikoje, diplomatijoje, zurnalistikoje.
Tinka reporterio, advokato, draudimo tarpininko,
agento, jmonés ar organizacijos vadovo profesijos.
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Meniskasis (artistiSkasis) tipas M-A

Sio tipo atstovams badingas emociskai
sudeétingas pozidris | gyvenimg. Bendraudami
su kitais zmonémis, jie paprastai pasikliauja
savo intuicija ir vaizduote. Sio tipo individy
intelekto struktlroje vyrauja verbaliniai
gebéjimai. Jie pasizymi klrybingumu, lakia
vaizduote, puikia nuovoka, iSlavinta motorika.
Jiems labiau patinka dirbti ne su zmonémis,

bet su idejomis.
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Meniskasis (artistiSkasis) tipas M-A

e Meniskojo tipo zmonés gana savarankiskai
priima sprendimus, originaliai masto,

paprastai negyvena

KUrybinj darbg (muzi

pagal taisykles ir

tradicijas. Turi artistiniy gabumy, meégsta

Kg, daile, literatlra,

numanitarinius mokslus). Jiems labiausial

tinka Sios veiklos sritys: istorija, filosofija,

ly srityje.

menas. Daznal renkasi kurybines profesijas:
rasytojo, architekto, literato, redaktoriaus,
kompozitoriaus, dailininko, rezisieriaus arba
savo gabumus atskleidzia humanitariniy
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Dominuojantys asmenybes tipai
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Lablausial tinkamos profesijos

Socialinis darbuotojas; » Archyvo darbuotojas;
Socialinio darbuotojo e Rinkodaros
padejéjas; darbuotojas;
Slaugytojas; e Buhalteris:
Personalo vadybininkas; Prekybos
Konsultacinés firmos darbuotojas;
darbuotojas; * Apskaitininkas;
Uzklasineés veiklos « Kanceliarijos
organizatorius ugdymo tarnautojas.
Jjstaigose.

o Operatorius.
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Dominuojantys asmenybes tipai

LIS
- .-19
8013

23



Lablausia tinkamos profesijos

* Prekybininkas; » Socialinis darbuotojas;

« Verslo vadybininkas; e Vairuotojas;
« Draudimo tarpininkas; ¢ Zemés tkio

 Draudimo agentas; specialistas;

. Tiekéjas; e Muitinés darbuotojas;

o Ukvedys;  Mechanikas;

e Karo tarnybos ~ Statyblnlnkas,
specialistas. e Stalius;

e Lalkrodininkas.

Vo
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